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1. Allmän information om Funktionsrätt Värmland

Funktionsrätt Värmland är en samarbetsorganisation för 42 funktionsrättsföreningar på länsnivå som tillsammans representerar cirka 12 000 medlemmar. Vårt arbete grundar sig på mänskliga rättigheter när vi driver medlemmarnas funktionsrätt - rätten att fungera i samhällslivets alla delar på lika villkor. Vårt mål är ett samhälle för alla.

Vårt kansli ligger på Södra Kyrkogatan 11 i Karlstad där vi har 4 personer anställda. Funktionsrätt leds av en styrelse. 
Funktionsrätt Värmland arbetar för att personer med funktionsnedsättning och deras närstående i Värmland ska ges möjlighet till ett liv på lika villkor och med samma möjligheter som alla andra i Värmland.

2. Funktionsrättsrörelsen i Sverige

Funktionsrätt Sverige samlar 50 medlemsförbund med totalt ca 400 000 medlemmar.
Enligt stadgar har numer länsorganisationer motions- och närvarorätt på kongresserna och lokalorganisationer motionsrätt.
Det finns 22 region/länsorganisationer runt om i landet och de ingår i ett nätverk som samverkar med varandra och med Funktionsrätt Sverige. Regionorganisationerna brukar t ex skriva gemensamma motioner till förbundets kongress.
I många kommuner finns det lokala funktionsrättsorganisationer. I mindre kommuner kan det finnas nätverk av föreningar och i de minsta kommunerna saknas ofta föreningsnärvaro och samverkan.

Funktionsrätt Värmland är en del av Funktionsrättsrörelsen i Sverige. Nationell, regionala och lokala organisationer är fristående från varandra men samverkar. För att använda namnet Funktionsrätt + ”Regionens namn” eller ”kommunens namn” ska man också anta Funktionsrätt Sveriges värdegrund och innehåll i portalparagrafen i stadgarna. På det sättet blir det en samlad rörelse i landet med ett gemensamt och starkt varumärke.

3. Funktionsrättsrörelsen i Värmland

Funktionsrätt Värmland ansluter i dag 42 medlemsföreningar. Totalt ca 12000 medlemmar. Avtal med Region Värmland om samverkan finns.
Samverkan sker även med funktionsrättsansvarig på Länsstyrelsen.
Funktionsrätt Värmland har startat upp ett arbete med att kontakta de lokala organisationerna och nätverken för att försöka bygga relationer och samverkan mellan olika delar av Värmlands län.
Vad vi vet idag finns det funktionsrättsorganisation i Säffle, Arvika, Grums, Filipstad och Hammarö som antagit namnet Funktionsrätt + kommunens namn. Förutom dessa finns det i flera kommuner antingen en organisation eller ett nätverk för de föreningar som har medlemmar inom kommunen. Dessa går än så länge under olika namn.




4. Årshjul 2022 för Funktionsrätt Värmland

Övriga löpande arbeten:

Styrelsen 8-10 ggr/år
AU varje månad

Arbetsgrupp Kollektivtrafik har fasta möten med Värmlandstrafik

Arbetsgrupp Avgifter träffas mellan sep-april med handläggare på regionen inför budget.

Arbetsgrupp Kultur/fritid, 

Arbetsgrupp Skola/bildning, har träffat chef för folkhögskolorna och arbetet fortsätter





	



















Ordförandemötet består av ordföranden i alla medlemsorganisationer (eller deras ersättare). Funktionsrätt Värmlands styrelse och en person från varje lokal funktionsrättsorganisation har rätt att närvara och har yttrande- och förslagsrätt.
Region Värmlands Funktionsrättsråd består av ledande regionpolitiker och Funktionsrätt Värmlands styrelse (ordförande och ordinarie ledamötet).

Arbetsgrupperna nomineras av medlemsföreningarna och väljs på Höstmötet. Två personer från föreningarna och en person utses inom styrelsen till varje arbetsgrupp. Arbetsgrupperna rapporterar till styelsen och arbetar på mandat av alla föreningar och ska företräda helheten av medlemsföreningarna.
Ombudsman är med i flera av grupperna som tjänsteperson.

5. Säkerhet och utrymning

Våra lokaler ligger i markplan.
Bifogat finns en karta över lokalen och markerat för nödutgångar och brandsläckare.
Utgångar finns genom entrén och vid utgång genom Köket (om någon lämnar lokalen och av misstag låser entréns övre lås när det finns människor kvar i lokalen, är utgången via Köket den som får användas för att komma ut).
Brandsläckare och brandfilt finns vid entrén och mellan matsal och långa korridoren. Där finns också ett skåp med första förband.
Brandvarnare finns på några ställen i korridorerna. 

6. Våra lokaler och tjänster

Våra lokaler är till för att användas av alla våra medlemsföreningar och dessutom av de övriga föreningar som hyr kanslilokal hos Funktionsrätt Värmland.

De föreningar som inte hyr eget kontor har möjlighet att hyra skåp eller hylla i vårt förråd. Kontakta ombudsman för mer information.

Möteslokalerna är fria att använda, men behöver bokas i vår bokningspärm som finns i entrén. Ni kan även ringa eller mejla vår kanslist för hjälp med bokning. Observera att när det finns flera möten i våra lokaler samtidigt eller möten sker dagtid ska fikarummet INTE användas som sammanträdeslokal. Detta för att andra som bokat lokal ska kunna komma och gå och fixa fika och under dagtid är det även paus- och lunchrum för personal.

Vi behöver hjälpas åt att hålla lokalerna så doftfria som möjligt med respekt för de som har allergier eller är doftöverkänsliga. Avstå alltså parfym och rakvatten och nämn gärna detta i era inbjudningar till möten i våra lokaler. Det står också anslaget vid entrén. Det är heller inte tillåtet att använda levande ljus i lokalerna, både av doftskäl och av säkerhetsskäl. Djur får inte vistas i lokalerna. Om någon har tjänstehund (t ex ledarhund) kontakta ombudsman så löser vi det och det kan planeras med hänsyn till olika behov.

Köket
I köket finns kyl och frys som får användas. Lägger ni något i frysen skriv föreningens namn på påsen. Även i kylen, namna det som ni ska använda senare. Det som inte namnas anses som allmän egendom [image: Dreglande ansikte, kontur med hel fyllning]

Kaffebryggaren. Filter och mått finns i lådan under bryggaren. Kaffe står var och en med.

Och självklart städar alla efter sig, tömmer termosar, stället tillbaka, ställer in i diskmaskinen etc.
Har ni frågar, vill Funktionsrätts personal gärna hjälpa er, så hör av er.

Nycklar
Varje förening kan kvittera ut 2 set med nycklar till våra lokaler. Prata med vår kanslist om detta.

En liten kopiator finns vid matsalen, som föreningarna får använda för enstaka kopior. På väggen finns en lista med föreningarnas namn, där fyller man i hur många kopior man tagit, 1 kr/styck, vilket senare faktureras föreningen.

Solsidan
Vårt nyaste mötesrum. Utrustad med hörslinga och utrustning för digitala möten och uppkoppling till TV-skärm. Instruktioner finns på skåpet.
När ni lämnar rummet se till att fönster är stängda och persienner stängda och utrustningen återställd i skåpet.

Mällroth 1 och 2
Mällrothsalen kan bokas antingen som Mällroth 1 (den lilla delen med takfönster), Mällroth 2 eller boka båda delarna för större samlingar.
Salen är utrustad med hörslinga (om det blir brus pröva att byta plats, det är lite olika bra mottagning runt om i rummet pga fjärrvärmeledningar som ligger i källaren och som vi inte kan göra något åt) Tänk på att hörslingan går i hela lokalen Mällroth 1+2.
Utrustning för digitala möten finns, instruktion på skåpet i Mällroth1. 

Om ni öppnar takfönstret MÅSTE det stängas när ni lämnar lokalen.



”Lilla Konferensen”
Rummet är egentligen ett kontorsrum men när vi inte har någon hyresgäst håller vi på att inreda till en enklare mötesrum. Ingen hörslinga eller digitalutrustning. 

Trådlöst Wifi finns i hela lokalen. Lösenord finns anslaget i entrén och i mötesrummen.

Tryckeritjänster.
På vårt kansli kan vi trycka både kuvert och olika trycksaker. Mest trycker vi föreningarnas programblad, handlingar inför årsmöten och andra möten. Vår kanslist arbetar deltid. Mindre och enkla tryck kan vi ofta göra samma dagen medan programblad/häften och större mängd tar några dagar. Boka gärna in i förväg när ni behöver ett tryck så skriver vi in det i tryckeriets kalender.
Prata med kanslist eller ombudsman om ni ska trycka häften så ni får information om hur materialet bäst ska förberedas. (ett word-dokument på x antal sidor omvandlar vår kopiator lätt till ett häfte i mindre eller större format)
Vi har en prislista som ska täcka de kostnader vi har, inte mer. Allt vi gör är ju för medlemsföreningarnas nytta.

7. Gåvor och Testamenten

Funktionsrätt Värmland har under året fått att förvalta ett antal gåvor och testamenten. Information om dessa finns på hemsidan www.funktionsrattvarmland.se
Två ansökningstillfällen per år. 1 mars och 1 september. En grupp utsedd av styrelsen bedömer ansökningarna och lämnar förslag till styrelsen för beslut. Högst undantagsvis beviljas medel två år i följd.

8. Avtal med Region Värmland

Samverkansavtal
Vi har sedan 1998 haft ett avtal om samverkan med Landstinget i Värmland, numer Region Värmland. Det reglerar bl a att den politiska ledningen och Funktionsrätt Värmlands styrelse träffas ett antal gånger per år för att samverka på övergripande nivå. Andemeningen i avtalet är också att varje länsförening ska ha en god samverkan med ”sina” kliniker på en mer verksamhetsnivå. Utifrån detta avtal har även de senaste åren ett antal arbetsgrupper bildats som företräder alla föreningar i olika specifika frågor; Kollektivtrafik, avgifter, kultur/fritid och skola/bildning.

IOP 
Från och med 2022 gäller ett IOP (idéburet offentligt partnerskap). Det innebär att Funktionsrätt Värmland och Region Värmland skrivet under ett avtal om finansiering av vår verksamhet och vad Funktionsrätt ska bidra med i form av kunskap och verksamhet. Detta ersätter att varje år ansöka om medel för verksamheten och det stöder tanken på att vi med samverkan når längst.

Avtal om regler vid informations- eller utbildningsaktiviteter för Funktionsrätt Värmland
Detta avtal är en viktig del i samverkansavtalet. Det reglerar hur anställde inom Region Värmland kan bidra med information utbildning vid medlemsorganisationernas möten. Uppdragen ska betraktas som tjänsteuppdrag vilket innebär att Region Värmland inte tar ut någon ersättning för medarbetare som engageras i informations- och utbildningsinsatser. Detta gäller när länsförening arrangerar en utbildning/informationsmöte och det finns ytterligare förutsättningar, t ex träffen ska inte gå med vinst, ingen samverkan med läkemedelsföretag.

Utlåning av Regionens lokaler
Vi har alltid kunnat låna konferenslokaler på sjukhusen i mån av tillgänglighet (de är hårt bokade). Aktuell riktlinje saknas med vi fyller i information här så snart vi har den. Under Covidtider har det varit stängt och fortfarande är det inte helt öppet att låna sjukhusens lokaler.

Anställd i länsförening med lönestöd från Arbetsförmedlingen 
Föreningar som har anställd personal med lönestöd från AF kan ansöka om 10% av lönekostnaden från Region Värmland. Mer information om detta, vänd er till Funktionsrättsstrategen på Regionen, Sandra Nätt. Läs mer på länken: https://www.regionvarmland.se/regionvarmland/politik/samverkansorgan/radet-for-funktionsratt/bidrag-inom-funktionsratt/andamalsbestamda-bidrag?c=svid10_11d8975317a759ce29971762#svid10_11d8975317a759ce29971762

9. Kollektivförsäkring

Genom Funktionsrätt Sverige är alla som deltar när Funktionsrätt Värmland bjudit in till någon aktivitet försäkrade. De som är med i aktiviteten är olycksfallsförsäkrade genom Folksam. Det gäller personer som deltar ideellt, inte de som är med i tjänsten. För mer information kontakta Ombudsman.

10. Värdegrund

Funktionsrätt Värmland ansluter sig till Funktionsrätt Sveriges Värdegrundsdokument.
https://funktionsratt.se/om-funktionsratt-sverige/var-organisation/vardegrund/
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Södra kyrkogatan 11
652 24 Karlstad

Tel växeln, 8.30-12.00	054-180465
Direktnummer ombudsman	054-224 4321 (kopplar även till mobil)
Ordförande, Monica Ekström	070-319 4215

Epost:
Kansliet: info@funktionsrattvarmland.se
Ombudsman barbro.boomsma@funktionsrattvarmland.se
Ordförande: monicaekstrom5@gmail.com
Kanslist: anette.forsen@funktionsrattvarmland.se
Ekonomi: sadije.miftaraj@funktionsrattvarmland.se

Facebook: Funktionsrätt Värmland
Hemsida: www.funktionsrattvarmland.se
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